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COMENTARIOS

Del 1 al 10 de Diciembre 2017 se han realizado 2.476 entrevistas personales en los domicilios a una
poblacién espafiola de ambos sexos, de 18 afios y mas afos, correspondiendo el 48,5% a hombres y el
51,5 % a mujeres, con un margen de error real de £ 2% para el conjunto de la muestra. A la vista de los
datos presentados, los resultados mas significativos son los siguientes:

Valoracion sobre los principales problemas de Espafia.

PROBLEMAS PRINCIPALES QUE EXISTEN ACTUALMENTE EN ESPANA.

Paro

DICIEMBRE 2016 -DICIEMBRE 2017

Corrupcién y fraude

Problemas econdmicos

Politicos, partidos y
politica

Sanidad

Problemas de indole
social

Educacion

Calidad empleo

Terrorismo
internacional

Pensiones

Inmigracion

Inseguridad ciudadana

La violencia contra la
mujer

Independencia de
Catalufia

Dic | Enero Feb Marzo Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
74,7 73,3 72,2 72,3 69,6 71,4 71,2 70,6 69,5 66,2 65,1 66,8
36,7 33,8 37,3 448 42,0 54,3 49,1 45,3 38,0 28,3 31,5 31,7
24,7 25,2 27,0 22,0 21,2 21,1 21,7 19,8 21,7 219 23,4 22,9
22,1 23,5 23,4 20,5 20,9 18,1 209 21,8 20,7 27,5 27,0 28,5
13,7 13,3 13,9 11,7 12,6 9,6 10,3 10,2 9,7 83 9,2 9,9
12,2 10,5 10,1 10,8 10,1 9,2 9,0 92 79 78 8,7 9,7
13,5 9,5 9,5 10,3 10,4 8,8 9,2 83 84 53 75 6,9
7,4 6,6 5,7 6,5 6,7 7,3 7,6 81 75 59 5,6 7,3
1,5 4,0 1,9 0,6 2,0 1,9 58 4,2 156 3,7 2,9 1,8
4,2 5,2 4,0 4,3 4,5 4,3 3,5 39 26 31 3,2 5,0
3,1 3,8 3,4 4,1 4,0 3,5 3,2 47 57 28 24 3,2
3,2 3,7 2,7 3,0 3,7 2,7 3,5 32 34 22 15 2,3
0,6 1,8 1,6 3,4 2,8 1,3 1,7 1,4 10 08 1,5 1,8
0,5 1,4 1,7 0,9 1,5 0,9 1,2 26 7,8 290 24,6 16,7

Segln la encuesta del CIS realizada en el mes de Diciembre los problemas principales que existen
10 puntos, son: el paro (66,8%),
corrupcion y fraude (31,7%); politicos, partidos y politica (28,5%), problemas econdémicos (22,9%),
independencia de Cataluia (16,7%).

actualmente en Espafia y que tienen una valoracion superior a

+* Respecto al mes anterior:

Las variaciones con respecto al mes anterior y que suponen un incremento de mas de un punto son:
e El paro, se ha incrementado 1,7 puntos.

e Politicos, partidos y politica, se ha incrementado 1,5 puntos.

e Pensiones, se ha incrementado 1,8 puntos.

e Calidad del empleo, se ha incrementado 1,7 puntos.

e Problemas de indole social, se ha incrementado 1 punto.
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Y se reduce en mas de un punto:
¢ Independencia de Cataluiia, disminuye -7,9 puntos.
e Terrorismo internacional, disminuye -1,1 puntos.

Grafico 1: Principales problemas en Espaiia, valoracion superior a 10 puntos.
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Grafico 2: Principales problemas en Espafia, valoracion inferior a 10 puntos.
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+* Respecto al mismo mes del aiio anterior:
Los problemas que presentan un aumento en la valoracién en relacién al mismo mes del afio anterior,
son los siguientes:

¢ Independencia de Catalufia, se ha incrementado 16,2 puntos.
e Politicos, partidos y politica, se ha incrementado 6,4 puntos.

Y pierden puntuacién:
e El paro, ha disminuido -7,9 puntos.
e Corrupcion y fraude, ha disminuido -5 puntos.
e Educacidn, ha disminuido -6,6 puntos.
e Problemas econémicos, ha disminuido -1,8 puntos.
e Sanidad, ha disminuido -3,8 puntos.
e Terrorismo internacional, ha disminuido -1,1 punto.

Valoracion sobre los problemas que los encuestados identifican que les afectan
personalmente en mayor medida.

PROBLEMAS SOCIALES QUE PERSONALMENTE AFECTAN MAS
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2017

Dic Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic

Paro 37,6 37,7 392 399 374 38,4 374 389 353 349 37 34,5
Problfem.as 23,1 235 255 24,3 22 21,3 21,1 21,6 224 23,0 22,9 225
econdémicos

Educacidn 12,0 9,4 96 88 104 8,3 9,1 85 90 69 74 7,1
Sanidad 13,2 12,6 121 11,3 129 10,0 10,6 10,2 99 99 10,4 10,0
Corrupcion'y 11,9 10,4 13,1 150 14,6 18,4 163 162 12,4 10,2 11,2 9,9
fraude

Calidad empleo 10,1 8,8 7,6 8,6 9,5 9,8 93 94 107 8,0 8,2 10,0
Pensiones 9,4 9,1 8,7 9,3 9,7 8,4 8,1 9,6 74 7,2 8 9,3
Politicos,

partidos y 8,3 8,3 8,2 7,4 8,5 6,9 66 71 75 10,5 10,7 10,3
politica

!Jroblemas' de 8,0 67 17,0 6,8 6,7 6,1 61 57 72 55 6,3 6,6
indole social

Independencia

- 0,2 0,7 0,8 0,4 0,7 0,6 0,8 1,1 2,4 8,8 7 4,2
de Cataluiia

Los problemas que personalmente les afectan mds, con valoracidon superior a 10 puntos son: el paro
(34,5%); los problemas econémicos (22,5%); Politicos, partidos y politica (10,3%); sanidad (10%); calidad
del empleo (10%).

Con una valoraciéon inferior a 10 puntos: corrupcién y fraude (9,9%); pensiones (9,3%); educacion
(7,1%); problemas de indole social (6,6%); independencia de Catalufia (4,2%).
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+* Respecto al mes anterior:
Las variaciones con respecto al mes anterior y que suponen un incremento de mas de un punto en la
preocupacién personal de los encuestados son:

e Calidad del empleo, se ha incrementado 1,8 puntos.

e Pensiones, se ha incrementado 1,3 puntos.

Y pierden puntuacién:
¢ Independencia de Catalufia, ha disminuido -2,8 puntos.
e El paro, ha disminuido -2,5 puntos.
e Corrupcion y fraude, ha disminuido -1,3 puntos.

Grafico 3. Problemas que afectan personalmente, valoracion superior a 10 puntos.
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Grafico 4. Problemas que afectan personalmente, valoracién inferior a 10 puntos.
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++ Respecto al mismo mes del afio anterior:
Los problemas que afectan personalmente y presentan un aumento en la valoracién superior a un

punto, son los siguientes:

¢ Independencia de Cataluiia, se ha incrementado 4 puntos.
e Politicos, partidos y politica, se ha incrementado 2 puntos.

Y pierde puntuacién:

e Educacién que disminuye -4,9 puntos.

e El paro, que disminuye 3,1

puntos.

e Sanidad que disminuye -3,2 puntos.
e Corrupcion y fraude, que disminuye -2 puntos.
e Problemas de indole social, que disminuye -1,4 puntos.

Evolucion temporal.
De diciembre 2012 a diciembre

de 2017.

PROBLEMAS PRINCIPALES EN ESPANA
(DICIEMBRE 2012-2017)

Paro 77,1 77,0 75,5 79,8 74,7 66,8
Problemas econémicos 39,5 29,7 24,9 24,4 24,7 22,9
Politicos, partidos y politica 29,8 26,2 21,8 14,8 22,1 28,5
Calidad del empleo 1,8 1,8 4,9 3,9 7,4 7,3
Sanidad 12,9 10,9 10,6 11,9 13,7 9,9
Educacion 7,6 8,4 7,5 9,7 13,5 6,9
Pensiones 2,8 1,9 2,1 2,8 4,2 5,0
Corrupcion y fraude 17,2 37,6 60,0 38,8 36,7 31,7

Problemas principales en Espaiia
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El paro, es el principal problema de Espafia en toda la serie analizada desde el 2012 a 2017, y alcanzd su
valoracién mas alta en el afio 2015, con 79,8%.
El segundo problema, es la corrupcidn y fraude, en el aio 2014 alcanzo la valoracidon mas alta 60%, y en
diciembre de 2017 se situa en el 31,7%.
El tercer problema, es politicos, partidos y la politica, alcanzé su valoracion mds alta en 2012 con un
29,8% y en 2017 se sitla en 28,5%, la segunda mas alta de toda la serie.
El cuarto problema, son los problemas econémicos, alcanzé su valoracion mas alta en el 2012, con un
39,5% vy se situa en diciembre 2017 en un 22,9%, el menor porcentaje de toda la serie.

PROBLEMAS QUE PERSONALMENTE LE AFECTAN MAS
(DICIEMBRE 2012-2017)
Paro 47,1 47,7 45,4 43,8 37,6 34,5
Problemas econémicos 35,8 28,3 26,6 22,9 23,1 22,5
Politicos, partidos y politica 10,1 9,5 8,0 5,1 8,3 10,3
Calidad del empleo 5,0 4,1 8,2 6,6 10,1 10,0
Sanidad 12,8 10,4 9,9 12,6 13,2 10,0
Educacién 9,0 8,8 8,3 10,4 12,0 7,1
Pensiones 7,1 4,9 6,5 6,9 9.4 9,3
Corrupcion y fraude 4,4 10,9 18,0 10,8 11,9 9,9
Problemas que personalmente afectan mas.
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El paro, es el principal problema que afecta personalmente, su valoracién mas alta fue en el afio 2013
con un 47,7% y en diciembre 2017 se situd en 34,5%, son 13,2 puntos menos.

Los problemas econémicos, es el segundo problema personal, alcanzo su valoracion mas alta en el afio
2012 con un 35,8% y en el 2017 se situd en 22,5%, son -13,3 puntos menos.
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Politicos, partidos y politica, es el tercer problema, alcanzé su valoracién mas alta el afio 2017 con un
10,3 %.

Calidad del empleo, es el cuarto problema tiene la valoracién mds alta de la serie en el afio 2016 con
10,1% y en el 2017 con un 10%.

Sanidad, que se sitla como el quinto problema, su valoraciéon mas alta 13,2% en el aiio 2016.

Barometro del CIS Diciembre 2017

Valoracion de la situacion politica de Espaiia.

VALORACION DE LA SITUACION POLITICA
DESDE DICIEMBRE 2016 HASTA DICIEMBRE 2017

Situacidn politica actual general

Dic |Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
Muy buena 0,1 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,0 01 02 01 02 0,2
Buena 3,8 4,5 2,7 2,7 4,1 2,3 3,1 34 27 26 31 2,9
Regular 251 257 236 224 24 21,1 22,4 229 231 179 184 21,0
Mala 349| 346 372 349 353 34 346 36,1 358 332 352 353
Muy mala 326| 322 329 36 33,7 389 368 35 34,7 43,7 405 381

Valoracidn situacion politica actual
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El 73,4 % califica la situacion politica actual de Espafia como mala/muy mala, esta valoracién ha
disminuido -2,3 puntos con respecto al mes anterior y se ha incrementado 5,9 puntos respecto al
mismo mes del afio anterior.

El 21 % califica la situacion politica actual de regular, esta valoracidn se ha incrementado 2,6 puntos
con respecto al mes anterior y. ha disminuido -4,1 puntos con respecto al mismo mes del afio anterior.
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El 3,1 % califica la situacién politica actual de buena/muy buena, esta valoracidon ha disminuido -02
puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -0,8 puntos con respecto al mismo mes del afio

anterior.

Dentro de un ano

Dic Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
Mejor 15,2 16 12,8 12,4 13,7 11,7 12,0 12,8 11,0 15,8 16,1 14,8
Igual 47,0 50 47,8 47,6 50,2 47,5 47,2 48,7 47,6 32,4 344 41,8
Peor 21,6 19,6 23,6 23,8 20,7 24,3 23,1 22,8 25,5 29 30,3 27,7
NS/NC 16,2 14,4 15,7 16,2 15,4 16,6 17,8 15,7 15,9 22,9 19,1 15,8

El 41,8% cree que la situacion politica de Espaiia seguird igual dentro de un aiio, esta valoracion se ha
incrementado 7,4 puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -5,2 puntos con respecto al

mismo mes del aflo anterior.

El 27,7% opina que la situacion politica sera peor dentro de un afio, esta valoracién ha disminuido -2,6
puntos con respecto al mes anterior y se ha incrementado 6,1 puntos con respecto al mismo mes del

afo anterior.

El 14,8% cree que la situacion politica sera mejor dentro de un afo, esta valoraciéon ha disminuido -1,3
puntos con respecto al mes anterior y se ha disminuido -0,4 puntos con respecto al mismo mes del afio

anterior.

Valoracion de la situacion politica dentro de un afio.
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Valoracion de la situacion econdmica de Espaiia.

VALORACION DE LA SITUACION ECONOMICA GENERAL DE ESPANA

DESDE DICIEMBRE 2016 HASTA DICIEMBRE 2017

Situacion econdmica actual

Dic | Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
Muy buena 0,1 0,2 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,2 0,2 0,2 0,4 0,1
Buena 4,7 4,3 3,7 4,4 6,0 5,4 5,7 6,7 69 74 6,8 6,9
Regular 343| 368 336 343 373 351 378 39,3 40,7 42,6 415 391
Mala 39,5 36,2 413 385 357 361 36,2 34,1 358 338 351 35,8
Muy mala 20,9 224 208 222 200 22,8 196 19,2 158 151 158 17,7

El 53,5% califica la situacion econdémica de Espafia de mala /muy mala, esta valoracion se ha
incrementado 2,6 puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -6,9 puntos con respecto al

mismo mes del afio anterior.

El 39,1% califica la situacion econdmica de regular, esta valoracidon ha disminuido -2,4 puntos con
respecto al mes anterior y se ha incrementado 4,8 puntos con respecto al mismo mes del afio anterior.

El 7,0% califica la situacién econémica de buena/muy buena, esta valoracién ha disminuido ligeramente
-0,2 puntos con respecto al mes anterior y se ha incrementado 2,2 puntos con respecto al mismo mes
del afio anterior.
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Dentro de un afio

Dic Enero Feb Mar  Abrii Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
Mejor 23,6 25,9 21,6 22,6 24,8 23,0 23,8 258 25,1 21,0 21,0 23,5
Igual 42,3 43,6 42,8 42,8 45,6 44,3 45,3 44,6 44,1 38,6 39,3 43,5
Peor 20 17,1 21,7 20,7 15,2 18,5 15,7 16,4 16,8 21,0 229 20,6
Ns/Nc 14,1 13,4 14,0 13,9 14,4 14,2 15,2 13,2 140 19,4 16,8 12,4

El 43,5% opina que dentro de un afio la situacién econdmica de Espafa seguira igual, esta valoracién
se ha incrementado 4,2 puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -1,2 puntos con respecto
al mismo mes del afio anterior. El 23,5% opina que la situacion econémica sera mejor dentro de un
afo, esta valoracidon se ha incrementado 2,5 puntos con respecto al mes anterior y es practicamente
igual al mismo mes del afio anterior. El 20,6% cree que la situacién econdmica sera peor dentro de un
afo, esta valoracion ha disminuido -2,3 puntos respecto al mes anterior y ha aumentado 0,6 puntos con
respecto al mismo mes del aio anterior.

Situacion econdmica general dentro de un afio
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Valoracion de la situacion econdmica personal.

VALORACION DE LA SITUACION ECONOMICA PERSONAL
DICIEMBRE 2016 - DICIEMBRE 2017

Situacion economica personal actual

Dic |Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
Muy
buena 1,5 1,1 0,8 1,5 1,4 1,2 1,3 1,2 1,6 1,7 1,3 1,8
Buena 33,4 324 311 35,9 31 36,3 34,8 34,1 37,4 33,9 34,6 38,4
Regular 49,1 49,8 49,3 46,8 51 47,3 46,0 50,0 48,4 49,4 48,3 46,9
Mala 11,7 13 12,7 11,7 12,4 11,0 13,6 11,2 9,3 10,8 111 9,9
Muy mala 3,9 3,4 5,3 3,8 4,0 3,8 3,9 3,5 3,0 3,7 4,1 2,7

SECRETARIA DE POLITICA SINDICAL.
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El 46,9% califica su situaciéon econdmica personal de regular, esta valoracion ha disminuido -1,4 puntos
con respecto al mes anterior y ha disminuido -2,2 puntos con respecto al mismo mes del afio anterior.
El 40,2% califica su situacion econémica de buena/muy buena, esta valoracién es se ha incrementado
4,3 puntos con respecto al mes anterior y se ha incrementado 5,3 puntos con respecto al mismo mes
del afio anterior.

El 12,6% califica su situacion econdémica personal de mala/muy mala, esta valoracion ha disminuido -
2,6 puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -3 puntos con respecto al mismo mes del afio
anterior.

Barometro del CIS Diciembre 2017

Situacidn econdémica personal
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Dentro de un ano

Dic |Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic
Mejor 18,7 19,9 19,7 19,5 20,6 20,5 19,7 19,2 19,9 21,1 21,6 26,5
Igual 62,9 63,5 622 62,4 62,7 63,4 65 65,4 64,7 60,9 61,5 62,6
Peor 8,7 7,2 81 7,7 7,6 7,3 6,4 7,0 6,8 6,9 6,9 5,3
Ns/Nc 9,6 9,4 10,0 10,4 9,1 8,9 8,8 8,5 8,6 111 9,9 5,6

El 62,6 % opina que su situacién econdmica seguira igual dentro de un afo, esta valoracién se ha
incrementado 1,1 puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -0,3 puntos con respecto al
mismo mes del afio anterior.

El 26,5% opina que su situacion econdémica serd mejor dentro de un afio, esta valoracién se ha
incrementado 4,9 puntos con respecto al mes anterior y se ha incrementado 7,8 puntos respecto al
mismo mes del afio anterior.

El 5,3% opina que su situacion econdmica sera peor dentro de un aiio, esta valoracidon ha disminuido -
1,6 puntos con respecto al mes anterior y ha disminuido -3,4 puntos respecto al mismo mes del afio
anterior.
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Valoracion de la evolucion de la situacion laboral de Octubre 2016 a Octubre de
2017.

Barometro del CIS Diciembre 2017

Probabilidad de perder el puesto de trabajo durante los préximos
doce meses.

Solo encuestados que trabajan.( N=1.180)

Dic |Enero Feb Mar Abrii Mayo Junio Julio Sept Oct Nov Dic

Muyprobable | 37| 30 34 27 39 25 41 38 37 31 33 3,4
Bastante 89| 86 90 89 9,1 6,7 74 11,0 9,3 7,5 8,5 7,9
probable

Poco probable 36,1 40,5 42,5 394 389 36,3 384 40,8 38,2 40,3 40 41,1

Nada 43| 381 376 42 396 44,1 419 37,8 41,3 40,6 39,8 408
probable
NS/NC 84l 97 76 69 84 105 81 66 74 85 83 6,8

El 81,9% de los encuestados que trabajan ven poco/nada probable perder su puesto de trabajo los
préximos doce meses, esta valoracion se ha incrementado 2,1 puntos con respecto al mes anterior y se
ha incrementado 2, 8 puntos con respecto al mismo mes del afio anterior.

El 11,3% ven bastante/muy probable perder el puesto de trabajo durante los proximos doce meses,
esta valoracién ha disminuido -0,5 puntos respecto al mes anterior y ha disminuido -1,3 puntos con
respecto al mismo mes del afio anterior.

Probabilidad de perder el puesto de trabajo
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ncontrar un puesto de trabajo durante los proximos doce meses.

Solo encuestados que estan parados (N= 365 )

Enero Feb Mar Abril Mayo Junio Sept Oct Nov

Muy

9,2 100 12,2 104 10,6 8,1 12,3 6,2 10,0 10,1 12,2 17,3
probable
Bastante 31,8| 298 322 283 293 31,8 287 325 293 276 29,7 31,8
probable
Poco

29,6 33,0 32 31,6 331 34,3 30,3 33,7 29,5 36,6 31,6 28,5
probable
Nada

18,4 166 153 17,7 16,7 13,9 18,8 20,0 18,2 15,1 17,5 13,4
probable
NS/NC 11,0 10,5 8,3 12 104 11,8 9,9 7,6 13,1 10,5 9,0 9

El 49,1% de los encuestados en paro ve muy/bastante probable encontrar un puesto de trabajo los
préximos doce meses, esta valoracién se ha incrementado 7,2 puntos con respecto al mes anterior y se
ha incrementado 8,1 puntos con respecto al mismo mes del afo anterior.

El 41,9% ve poco/nada probable encontrar un puesto de trabajo los préximos doce meses, esta
valoracion ha disminuido -7,2 punto con respecto al mes anterior y ha disminuido -6,1 punto con
respecto al mismo mes del afio anterior.

Posibilidad de encontrar un puesto de trabajo
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Preguntas Variables: Expectativas y Navidad.

. Valoracion de rasgos de la sociedad espaiiola.

Muy Bastante Poco Nada Ns/Nc
Democratica 6,9 42,4 38,5 6,7 5,5
Desarrollada econémicamente 2,3 37,0 50,6 5,4 4,8
Tolerante 9,7 40,5 38,3 8,6 2,9
Religiosa 6,3 31,8 49,2 9,8 2,9
Conflictiva 8,4 33,1 45,8 10,0 2,7
Igualitaria 2,5 26,7 49,9 15,6 5,3
Innovadora 3,8 32,7 45,4 10,0 8,2

En opinidn de los encuestados, actualmente la sociedad espafiola es bastante democratica (42,4%;
bastante tolerante (40,5%), poco desarrollada econémicamente (50,6%), poco igualitaria (49,9%), poco
religiosa (49,2%), poco conflictiva (45,8%), poco innovadora (45,4%).

. Valoracion prospectiva de rasgos de la sociedad espanola (5 afios).

Democratica 25,9 48,4 14,2 11,5
Desarrollada econémicamente 33,6 42,2 13,4 10,7
Tolerante 25,7 46,0 19,9 8,4
Religiosa 4,4 43,4 44,0 8,1
Conflictiva 21,8 51,2 17,6 9,4
Igualitaria 18,0 51,2 20,3 10,5
Innovadora 31,0 47,4 9,4 12,2

De cara al futuro en cinco afios, el 48,4% cree que la sociedad espafiola serd igual de democratica, el
42,2% que serd igual de desarrollada econédmicamente, el 46% que sera igual de tolerante, el 44% que
sera menos religiosa, el 51,2% que sera igual de conflictiva e igual de igualitaria y el 47,4% cree que sera
igual de innovadora.

La mayoria en cinco afios no espera ningln cambio drdstico en la sociedad espafiola.
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. Evolucién de determinadas caracteristicas de los espafioles (5 aiios).

Barometro del CIS Diciembre 2017

Mas Igual Menos Ns/Nc
Respfetuosos/as hacia los/as 20,2 335 44,2 21
demas
Exigentes de sus derechos 53,8 28,8 14,7 2,7
Conscientes de sus deberes 20,5 43,8 32,3 3,4
Trabajadores/as 21,0 58,9 17,9 2,2
Bespetuosos/as hacia los/as 20,4 38,8 36,0 48
inmigrantes
Interesados/as por la politica 35,2 29,0 31,6 4,1
Conscientes de la igualdad de
derechos entre hombresy 46,0 37,8 12,8 3,4
mujeres
Emprendedores /as 38,2 42,6 12,9 6,2

En comparacion con hace cinco afios, el 44,2% cree que los espafioles son menos respetuosos/as con
los/as demas; el 53,8% que son mas exigentes de sus derechos; el 43,8% que son igual de conscientes de
sus deberes; el 58,9% que son igual de trabajadores; el 38,8% que son igual de respetuosos/as hacia
los/as inmigrantes; el 35,2% cree que estan mas interesados en la politica; el 46% que son mas
conscientes de la igualdad de derechos entre hombres y mujeres; el 42,6% que son igual de
emprendedores.

e Valoracion de la situacion personal durante el presente afio.

Muy bien 6,7
Bien 52,1
Ni bien ni mal 24,5
Mal 12,9
Muy mal 3,6

Al 52,1% les ha ido bien personalmente durante el afio 2017, al 24,5% no les ha ido ni bien ni mal; al
12,9% les ha ido mal, al 6,7% le ha ido muy bien y al 3,6% les ha ido muy mal. Generalizando a una
mayoria les ha ido bien el afio 2017.

« Valoracidn de la situacion personal en el préximo afio.

Mejor 46,2
Ni mejor ni peor 36,8
Peor 7,5
Ns/Nc 9,6
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El 46,2% cree que las cosas les irdn mejor en el afio 2018, el 36,8% cree que ni mejor ni peor, el 7,5%
cree que le ird peor en 2018 y un 9,6% no lo sabe.

e Evolucion en el préximo afio de algunos aspectos personales.

Mejor Igual  Peor
El trabajo 25,3 32,8 4,3
Su familia o su vida familiar 30,7 65,0 2,1
Su situacion econémica 27,9 59,0 9,8
El tiempo libre del que dispone 16,3 72,4 9,2
Su vivienda 14,2 81,5 2,5
Su salud o forma fisica 21,6 60,9 12,2
Su nivel educativo/formacién 20,7 77,5 0,5
Sus relaciones afectivas 26,0 70,8 1,1

En cuanto a la evolucidon de algunos aspectos personales en 2018, el 32,8% cree que le ira igual en el
trabajo; el 65% cree que le ird igual en su vida familiar, el 59% que su situacién econdmica sera igual, el
72,4% que dispondra de igual tiempo libre, el 81,5% que sera igual su vivienda, el 60,9% cree que estara
igual de salud o de forma fisica, el 77,5% que serd igual su nivel educativo/formativo, el 70,8% que sera
igual sus relaciones afectivas.

e Sentimientos ante el proximo afo.

Mucho Bastante Poco Nada Ns/Nc
Esperanzado/a 20,2 45,2 28,8 4,0 1,8
Preocupado/a 11,6 39,3 38,1 9,8 1,1
llusionado/a 18,0 41,2 33,8 5,4 1,6
Desanimado/a 5,0 18,5 51,3 23,5 1,8
Tranquilo/a 13,9 56,7 24,4 3,4 1,6
Temeroso/a 3,6 20,1 45,4 28,4 2,5

De cara al afio 2018, el 45,2% se siente bastante esperanzado/a, el 39,3% bastante preocupado/a; el
41,2% se siente bastante ilusionado; el 51,3% se siente poco desanimado/a; el 56,7% se siente bastante
tranquilo/a; el 45,4% se siente poco temeroso/a.
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e Aspectos mas importantes para llegar a tener una vida feliz.

12 lugar 22lugar 32lugar TOTAL
Llevarse bien con amigos/as, tener buenos/as amigos/as 7,6 7,0 10,9 25,6
Ser bien considerado/a o valorado/a por los/as demas 2,5 3,6 5,9 12,0
Sentirse util para los /as demas 5,8 7,3 8,5 21,6
Tener una relacion de pareja 4,0 5,5 4,7 14,3
Tener garantizadas las libertades 4,5 5,1 5,2 14,7
Tener buena salud 49,3 21,4 8,2 78,9
Llevarse bien con su familia 15,8 26,3 13,9 55,9
Tener el dinero suficiente como para disfrutar de una vida confortable 3,0 8,9 14,3 26,2
Tener hijos/as 1,7 2,9 4,0 8,5
Tener creencias religiosas 0,5 0,6 1,1 2,2
Tener un trabajo que le guste 3,7 6,7 9,9 20,3
Tener suficiente tiempo libre o de ocio para hacer cosas interesantes 1,1 2,5 6,9 10,6
Ninguna de ellas 0,2 0,2 0,4 0,2
Ns/Nc 0,4 2,1 5,9 0,4

Para llegar a tener una vida feliz, los aspectos mas importantes son tener salud, llevarse bien con la
familia y tener dinero para vivir confortablemente.

Teniendo en cuenta los totales, en primer lugar para el 78,9% es importante tener buena salud, en
segundo lugar, para el 55,9% es importante llevarse bien con su familia y en tercer lugar, para el 26,2%
es importante tener el dinero suficiente como para disfrutar de una vida confortable y para el 20,3% es
importante también tener un trabajo que le guste.

e Escala de confianza en la gente (0-10).

0 Nunca se es lo bastante prudente 4,0
3,5
9,4

10,0
8,0

22,5

12,3

16,0

10,7
2,1

10 Se puede confiar en la mayoria de la gente 1

Media 5,0

Ol |IN/OOjLn|DIW|IN|F

Se puede confiar en la gente siendo lo bastante prudente.
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e Grado de acuerdo con distintas frases sobre actitudes y valores.

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Barometro del CIS Diciembre 2017

Mas bien de acuerdo Mas bien en desacuerdo

El futuro es tan incierto

que es mejor vivir al diay 60,9 28,4 7,9
pensar en el presente

Hay que sacrificarse en el

presente para conseguir 68,5 22,1 6,7
vivir mejor en el futuro

En un mundo tan
complicado, lo mejor es
confiar en lo que digan las
autoridades y expertos/as
Hay que tener confianza en
el futuro, al final las cosas 63,2 18,0 11,6
saldran bien

17,2 62,1 12,0

Sobre el futuro, el 68,5% esta_mas bien de acuerdo con la frase “hay que sacrificarse en el presente
para conseguir vivir mejor en el futuro”; el 63,2% esta mas bien de acuerdo en la frase “hay que tener
confianza en el futuro, al final las cosas saldrdn bien”; el 62,1% esta mas bien en desacuerdo “con la
frase “en un mundo tan complicado, lo mejor es confiar en lo que digan las autoridades y expertos/as”
y el 60,9% esta mas bien de acuerdo con la frase “el futuro es tan incierto que es mejor vivir al dia y
pensar en el presente”.

e Caracter de las fiestas de la Navidad.

Principalmente 22 lugar TOTAL
Unas fiestas de significado religioso 11,0 16,7 27,7
Unas fiestas de caracter familiar 57,2 25,9 83,1
Unas fiestas de caracter comercial 25,5 28,0 53,5
Un periodo de vacaciones 5,5 17,7 23,2
Ns/Nc 0,8 11,6 0,8

Para el 83,1% las fiestas de navidad son principalmente unas fiestas de caracter familiar, en segundo
lugar son unas fiestas de caracter comercial, en tercer lugar son fiestas con significado religioso, y por
ultimo son un periodo de vacaciones.
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e Sentimientos y comportamientos que provoca la Navidad.

Acercamiento a la familia 67,1
Buenos sentimientos, generosidad 18,5
Alegria 21,4
Ganas de comprar cosas 4,2
Tristeza, melancolia 10,5
Religiosidad, sentimientos religiosos 4,2
Agobio 7,9
Aforanza de seres queridos que ya no 36,3
estan o estdn lejos !

Otras 1,4
Ninguna 4,4
Ns/Nc 0,8

Para el 67,1% le hace sentir de forma especial la navidad el acercamiento a la familia, para el 36,3% la
aforanza de los seres queridos que ya no estan o estan lejos, para el 21,4% le hace sentir alegria y para
el 18,5% le hace sentir de manera especial buenos sentimientos, generosidad y un 10,5% sienten tristeza
y melancolia.

e Diferentes actividades que se realizan en Navidad.

| et s s el o st

Si No
Hacer donativos o ayudar a personas necesitadas 46,6 52,8
Ir a celebraciones religiosas 24,1 75,7
Visitar parientes/as o amigos/as que viven fuera 35,7 63,9
Jugar a la loteria 74,5 25,2
Quedar con amigos/as o compafieros/as de trabajo o estudios 67,2 32,1
Hacer regalos a familiares o amigos/as 84,4 15,3
Hacer compras para las Navidades 82,7 17,0
Ir a conciertos o espectaculos especiales 20,7 78,2
Poner un belén o nacimiento 50,0 49,8
Poner el arbol y/u otros adornos navidefios 68,3 31,4
Ir a alguna celebracion o fiesta de fin de afio 35,5 63,8
Viajar o salir algunos dias por ocio 19,8 79,7

En el periodo navidefio, el 74,5% si suele jugar a la loteria, el 67,2% si suele quedar con amigos o
companieros de trabajo o estudio, el 84,4% si suele hacer regalos a familiares o amigos, el 82,7% si
suele hacer compras para las Navidades, el 50%si suele poner un belén o nacimiento, el 68,3% si suele
poner un arbol u otros adornos navidenos.
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(SOLO A QUIENES SUELEN VIAJAR POR OCIO EN EL PERIODO NAVIDENO, (N=490)).

e Tipo de viaje que tiene pensado en Navidad.

Un viaje a la naturaleza o un viaje rural 30,8
Un viaje de bienestar o tratamiento de 35
salud ’

Un viaje de playa 5,5
Un viaje para hacer deporte de nieve 11,0

Un viaje cultural (visitar monumentos,

26,1
museos, etc.)
Otro tipo 20,8
Ns/Nc 2,2

El 19,8% que si suele viajar o salir algunos dias por ocio en navidad, el 30,8% suele realizarlo a la
naturaleza o un viaje rural; el 26,1% suele realizar un viaje cultural, el 20,8% suele hacer otro tipo de
viaje y el 11% suele hacer un viaje para hacer deporte de nieve.

e Lugar en el que cena el dia de Nochebuena.

En su casa, solo/a 1,7
En su casa con su pareja (sin hijos/as) 3,6
En su casa con su pareja e hijos/as 19,3
En su casa con sus padres y /u otras 12,1
personas

En su casa con mas familiares 30,3
En casa de sus padres (padre y/o madre) 11,8
En casa de sus suegros (suegro y/o suegra) 4,6
En casa de sus hijos/as 5,3
En casa de otros/as parientes 7,1
En casa de amigos/as 1,3
En un restaurante 0,3
Otros 1,1
Nc 1,3

El 30,3% de las personas suele cenar en su casa con mas familiares, el 19,3%suele cenar en su casa con
su pareja e hijos, el 12,1%suele cenar en su casa con de sus padres y/u otras personas; el 11,8% suele
cenar en casa de sus padres.
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e Lo que mas le gusta al entrevistado de la Navidad.

Las reuniones con la familia 70,4
Las reuniones con amigos/as 32,2
Las vacaciones 15,6
Las comidas 25,9
Los regalos 20,3
La ilusion de los/as nifios/as 40,4
La noche de Reyes 18,2
El ambiente navideiio 29,4
La Nochebuena 22,1
La Nochevieja 18,2
La loteria 12,2
Le gusta todo 14,1
No le gusta nada 6,6
Otras cosas 1,0
Ns/Nc 0,7

El 70,4% le gusta y disfruta en navidad de las reuniones con la familia, el 40,4% le gusta y disfruta de la
ilusion de los nifios/as, el 32,2% le gusta y disfruta de las reuniones con amigos/as, el 29,4% le gusta y
disfruta del ambiente navidefio, el 25,9% le gusta y disfruta de las comidas, el 22,1% le gusta y disfruta
de la nochebuena, el 20,3 le gusta y disfruta de los regalos.
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EN RESUMEN:

En el barémetro de Diciembre, las principales preocupaciones de los espafoles, son el paro (66,8%), la
corrupcion y fraude (31,7%), politicos, partidos y la politica (28,5%), problemas econdmicos (22,9) y la
independencia de Cataluia (16,7%).
e Ha aumentado la preocupacion por los politicos, partidos y la politica su valoracion ha
aumentado con respecto al mes anterior y es la mas alta de todo el afio 2017.
e Ha bajado 7,9 puntos la preocupacion por la independencia de Catalufia, desde el 24,6% de
Noviembre al 16,7% de Diciembre y se sitla en el quinto puesto entre las principales
preocupaciones de los espafioles.

Los problemas sociales que personalmente afectan mas, son el paro, los problemas econémicos, los
politicos, partidos y politica, la sanidad y la calidad en el empleo.

En cuanto a la situacion politica en Espafia es valorada por el 73,4% como mala/muy mala, y de cara al
préximo afio la mayoria 41,8% cree que la situacion seguira igual.

La situacién econdmica en Espaiia, es valorada por el 53,5% como mala/muy mala, el 39,1% la valora
como regular y un 7% como buena/muy buena. De cara al proximo afio, un 43,5% cree que seguird igual,
pero un 23,5% cree que serd mejor.

En cuanto a la situacidn econdémica personal, el 46,9% la califica de regular y el 40,2% la califica de
buena, esta valoracion ha subido 4,3 puntos con respecto al mes anterior. De cara al prédximo ano, un
62,6% cree gque su situacion econdmica seguira igual y un 26,5% cree que sera mejor, esta valoracién es
la mas alta de todo el aifo 2017.

Situacion laboral, el 81,9% de los trabajadores con empleo ven poco/nada probable perder su puesto
de trabajo en los préximos doce meses,

El 49,1%de los trabajadores en paro ve muy/bastante probable encontrar un puesto de trabajo los
proximos doce meses.

Las personas tienen mas confianza en encontrar empleo actualmente que en afio anteriores.

En este mes de Diciembre, el barémetro incluye preguntas sobre “Expectativas y Navidad”.

e Los rasgos que mas se valoran de la sociedad espafiola actual es que es bastante democraticay
tolerante, poco desarrollada econdmicamente, poco igualitaria, poco conflictiva, poco religiosa
y poco innovadora.

e La mayoria cree que en cinco afios no habra grandes cambios en la sociedad espafiola, sélo
manifiestan que sera menos religiosa.

e En cuanto a las caracteristicas de los espafioles, comparando con cinco afos atrds, actualmente
se cree que los espafioles son menos respetuosos hacia los demas, son mas exigentes de sus
derechos, son igual de conscientes de sus deberes, son igual de trabajadores, e igual de
respetuosos hacia los inmigrantes, estan mas interesados por la politica, son mas conscientes de
la igualdad de derechos entre hombres y mujeres y son igual de emprendedores.

e Al52,1% les ha ido personalmente bien las cosas en el afio 2017 y un 46,2% cree que le ird mejor
en el afio 2018.

e La mayoria se siente tranquila y no espera grandes cambios en su vida en el afio 2018.
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e De los aspectos mas importantes para tener una vida feliz, para el 78,9% consiste en tener una
buena salud, en segundo lugar llevarse bien con la familia, en tercer lugar tener dinero
suficiente para disfrutar una vida confortable, en cuarto lugar llevarse bien con los amigos,
sentirse (til para los demas y tener un trabajo que le guste.

e EI68,5% estda mas bien de acuerdo con la frase “hay que sacrificarse en el presente para
conseguir vivir mejor en el futuro”.

e En cuanto a la Navidad, la mayoria piensan que son fiestas principalmente de caracter familiar,
en segundo lugar piensan que son fiestas comerciales, en tercer lugar piensan que tienen
significado religioso y por ultimo que son un periodo de vacaciones.

e La Navidad, provoca en la mayoria sentimientos de acercamiento familiar y de afioranza de los
seres queridos que no estan.

e Las actividades que mas se realizan en la navidad, son jugar a la loteria, quedar con los amigos/
companfieros de trabajo, hacer regalos a los familiares y amigos, hacer comprar para la navidad,
poner un arbol de navidad y poner un belén.

e En nochebuena, la mayoria cena en su casa con familiares, o con su pareja e hijos, o en casa de
los padres y/u otras personas.

e Ala mayoria les gusta la Navidad por las reuniones familiares, porque les hace ilusién a los
nifios, y por las reuniones con los amigos/as.
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